Scuolauniversitaria professionale della Svizzeraitaliana
Dipartimento economiaaziendale, sanita e sociale

SUPSI

Management dell'energia in Sclerosi Multipla

o0 malattie croniche

L'educazione alla gestione dell'energia (EGE) in persone con fatigue

Presentazione

Lafatigue € unsintomo molto frequente nelle persone con malattie
croniche degenerative come la Sclerosi multipla. Sembrainvisibile ma
limita fortemente la capacita di partecipare alle attivita quotidiane e ha

un forteimpatto sulla produttivita e sulla qualita di vita (Flensner, 2008).

Lelinee guidainternazionaliraccomandano interventi educativi per
conservarel'energia.

|’ Educazione alla Gestione dell'Energia (EGE) & unintervento ergotera-
pico (terapia occupazionale) digruppo che si basa su evidenze scien-
tifiche. Questo protocollo di trattamento eisuoi materiali sono stati
sviluppatinel corsodiun progetto diricerca e sibasasullo stato attuale
delle conoscenze nelambito dell'educazione terapeutica.

In questo corso diformazione i partecipanti approfondirannoleloro
conoscenze sul sintomo fatigue e conosceranno le teorie eiprincipidi
basedella EGE. Riceverannoil manuale della EGE e sperimenteranno
in prima personaimaterialiacquisendo le competenze per metterein
praticala EGE nel proprio contesto lavorativo.

Destinatari

Questo corso e pensato per ergoterapisti/ terapisti occupazional
interessatiad interventidimanagementdell’energiain Sclerosi
Multipla o malattie croniche. Eventuali altri professionisti interessati
sono pregati di contattare Christian Pozzi (christian.pozzi@supsi.ch)
per maggioriinformazioniin merito.

Obiettivi

Questa formazione consente diacquisire le conoscenze dibase inerenti

allafatigue e disviluppare le competenze necessarie per gestire sedute

individuali e digruppo che tematizzano un efficacie uso dell'energia e

favoriscono I'autoefficacia nella gestione della fatigue. Il corso portera a:

+ Conoscereleteorieeiprincipidibase della EGE

« Approfondire le diverse tematiche della EGE

« Saperutilizzareilmanuale eillibro dilavoro peripartecipanti

+ Sperimentareimateriali e simulare situazioni e attivita

+ Sviluppare competenze nella gestione delgruppo e
nellacomunicazione

+ Riflettere l'atteggiamento eil ruolo del ergoterapista

+ Riflettere l'adattamento della EGE a contestie bisogni diversi

Requisiti
Laurea - Bachelor of Science in ergoterapia/ terapia occupazionale.

Certificato
Attestato di partecipazione al corso.
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Modulod'iscrizione

Datipersonali

Indirizzo comunicazioni

Nome, Cognome Presso
Datadinascita Indirizzo
Attinenza (per stranieriluogo dinascita) CAP, Localita
Professione/Funzione E-mail

Telefono

O Membro SUPSI Alumni

[0 Membro di (indicare ente)

Indirizzo fatturazione (se diverso da quello gid indicato)

Azienda/Ente

Indirizzo

Tagliando da spedire a

SUPSI, DEASS, Formazione continua

Stabile UBS Suglio, via Cantonale18, CH-6928 Manno
F +41(0)58 666 64 59, deass.sanita.fc@supsi.ch

CAP, Localita

Il sottoscritto dichiara di aver preso atto del contenuto delle condizioni generali e di accettarle inte-
gralmente senzariserve. Lafirmadeltagliando vale quale riconoscimento di debito ai sensi della LEF.

Data, Firma



mailto:deass.sanita.fc@supsi.ch
christian.pozzi@supsi.ch

Programma

L' Educazione allagestione dell'energia (EGE) sibasasulle teorie e i
principi dell'educazione del paziente (Holman & Lorig 2004) e integra
'empowerment e il supporto dei pari (Aujoutlat 2006).

Nella pianificazione delle sedute e nelle attivita correlate sono state
considerate le fasi del cambiamento comportamentale descritte da
DiClemente & Prochaska (1982) e viene integrata la teoria dell'autoef-
ficaciadiBandura. Il paradigmateorico della terapia occupazionale e
le tecniche della terapia cognitivo comportamentale sono altrettanto
fondanti.

LaEGE iniziaconunincontroindividuale diergoterapia alla quale
seguono cinque sedute digruppo neiqualii partecipantiaffrontano: la
gestione delle pause, I'equilibrio occupazionale, I'efficace uso del copro
e delambiente, lasemplificazione delle attivita e la comunicazione ef-
ficace. L'educazione termina con unasedutaindividuale per formulare

obiettiviindividualilegatial cambiamento dellaroutine quotidiana.

Durata
2giorni

Relatori

Ruth Hersche, MSc Ergoterapista, docente SUPSI, ricercatrice del
laboratorioin riabilitazione (2RLAB-Suspi), Cannobio.

Andrea Weise, MSc Ergoterapista, docente formazione continua
ZHAW, libera professionista Ergotherapie Impulse Bad Ragaz.

Responsabili

Gianpiero Capra, Docente e Responsabile Formazione Continua Area

Riabilitazione, SUPSI.

Christian Pozzi, Docente e Referente Formazione Continua Ergote-

rapia, SUPSI.

Iscrizioni
Entroil30 settembre 2018

E possibileiscriversi online: www.supsi.ch/fc-catalogo

Date
Venerdil6 novembre 2018
Sabato17novembre 2018

Orari
9.00-12.00,13.00-16.00

Luogo

SUPSI, Dipartimento economia aziendale, sanita e sociale; Stabile

Piazzetta, Via Violino 1, Manno.

Costo
CHF 520.- comprensivo di manuali.

Perisoci ASE, AITO, SITO (patrocinatori dell'evento)

€ previsto un10% di sconto.

La quota comprende attestato di partecipazione al corso.

Informazioni

SUPSI, Dipartimento economia aziendale, sanita e sociale

Stabile Suglio, via Cantonale18
CH-6928 Manno

T +41(0)58 666 64 51

F+41(0)58 666 64 59
deass.sanita.fc@supsi.ch
www.supsi.ch/deass

Condizioni generali

Iscrizioni eammissione

Per partecipare a un corso liscrizione & obbli-
gatoria e vincolante per il partecipante.
L'ammissione ai corsi di lunga durata é tuttavia
subordinata alla verifica dei requisiti richiesti
dal percorso formativo. Per garantire un buon
livello qualitativo, SUPSI pud fissare un nume-
ro minimo e massimo di partecipanti.

Quotadiiscrizione

Se il corso é a pagamento, la quota di iscrizio-

ne e da versare sul conto bancario della Scuola

universitaria professionale della Svizzera ita-
liana (SUPSI):

* Dalla Svizzera, prima dell'inizio del corso,
tramite la polizza che verra inviata con la
confermadiiscrizione

* Dall'estero, dopo la conferma d'iscrizione,
con bonifico bancario intestato a SUPSI
presso la Banca dello Stato del Cantone Ti-
cino, CH-6501 Bellinzona
IBAN CHO500764190 8678 CO00C
Swift Code BIC: BSCTCH 22
Clearing 764
Causale: Titolodel corso

Obbligo di pagamento della quota
diiscrizione

Il pagamento della quota di iscrizione & da ef-
fettuarsi entro 30 giorni dalla data della fattu-
ra. La conferma di iscrizione e la fattura sono
trasmesse al partecipante dopo il termine di
iscrizione al corso. In casi particolari & pos-
sibile richiedere una rateazione della quota
d'iscrizione; la richiesta scritta va inoltrata
alla segreteria competente entro il termine
diiscrizione. Verso la SUPSI il debitore del pa-
gamento della quota é il partecipante, il qua-
le, attraverso liscrizione al corso, riconosce
espressamenteil proprio debito ai sensi della
LEF, nonché l'obbligo di pagamento e si im-
pegna al versamento dell'importo dovuto. Se
la formazione é finanziata dal datore di lavoro
0 da un terzo, il partecipante rimane comun-
que debitore verso la SUPSI fino ad effettivo
pagamento della quota da parte del datore di
lavoro o del terzo indicato. Al riguardo il parte-
cipante si impegna e si obbliga verso la SUPSI
ad assumere il pagamento della quota di iscri-
zione, nel casoin cuiil datore dilavoro ol terzo
indicato, non dovesse corrispondere I'importo
dovuto. Le disposizioni relative allobbligo di
pagamento non si applicano per i corsi che
non prevedono il versamento di una tassa.

Annullamenti e rinunce
Nel caso in cui il numero di partecipanti fosse
insufficiente o per altri motivi, SUPSI si riser-
va il diritto di annullare il corso. In tal caso, gli
iscritti saranno avvisati tempestivamente e,
se avranno gia versato la quota di iscrizione,
saranno integralmente rimborsati. Qualora
sia il partecipante a rinunciare, quest'ultimo e
tenuto al versamento del 20% della quota di
iscrizione se notifical'annullamento:
* nei7giorni che precedono l'inizio del corso,
seiscritto alla formazione breve (0-9 ECTS)
* nei 21 giorni che precedono l'inizio del cor-
S0, se iscritto alla formazione lunga (10-60
ECTS)

In caso dirinunce notificate successivamen-
te ai termini di cui sopra oppure per abban-
dono della formazione lunga senza un vali-
do motivo, il partecipante non avra diritto a
nessunrimborso e l'intera quotadiiscrizione
diverra immediatamente esigibile. Sono fat-
te salve eventuali deroghe previste neirego-
lamenti di ogni singolo corso, alle quali si fa
espressamenterichiamo.

Chi fosse impossibilitato a partecipare puo
proporre un‘altra persona previa comuni-
cazione a SUPSI e accettazione da parte del
responsabile del corso. In caso di rinuncia o di
abbandono del corso per malattia o infortunio
del partecipante, la fattura inerente la quota di
iscrizione potra essere annullata, a condizione
che sia presentato un certificato medico.

Modifiche

SUPSI si riserva il diritto di modificare il pro-
gramma, la quota di iscrizione e il luogo dei
corsiaseconda delle necessita organizzative.

Coperturaassicurativa infortuni
I partecipanti non sono assicurati da SUPSI

Privacy

Il trattamento dei dati avviene nel rispetto del-
la legislazione svizzera (Legge federale sulla
protezione dei dati e relativa Ordinanza).

Foro competente

Per eventuali controversie il foro competente
e Lugano, che e pure il foro esecutivo ai sen-
si della LEF (Legge federale sulla esecuzione
e sul fallimento). Il diritto applicabile & quello
svizzero.
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